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Anexa nr. 1

SALARIILE DE BAZA BRUTE CORESPUNZATOARE CLASELOR DE SALARIZARE

Clasa de salarizare Va(ll(:jil)l‘ea
i 1.505
2 1.520
3 1.535
4 1.555
2 1.605
6 1.705
4 1.882
8 1.980
2 2.026
10 2.089
1 2.151
ks 2214
13 2279
4 2351
15 2.423
16 2.494
i1 2572
18 2.647
19 2.734
2 2.818
- 3.445
22 3.609
2 4.008
24 4.804
25 5397




Anexa nr. 2

CLASELE DE SALARIZARE CORESPUNZATOARE
MESERIILOR SI FUNCTIILOR
DIN C.N.C.F. ,CFR”-SA

A. MUNCITORI

1. Muncitori necalificati

. /// . .

’

. -

~ Obisnuite.
retea baza 1

NOTA

Muncitorii necalificati din activitatea de linii, curatirea macazelor de cale ferat4 si a franelor de
cale, sudura caii, precum si cei de la echiparea cu acumulatori a materialului rulant, vor fi
salarizati cu o clasa de salarizare in plus fatd de nivelul prevazut la reteaua pentru categoriile
de lucréri la care sunt Incadrati.

2. Muncitori calificati

a) Incadrati pe categorii

Clase de salarizare




b) Din activitatea de exploatare

. .
1. | Insofitor vagoane
2 Pazitor bariera
3. | Cantonier
4. | Acar
5. Conductor tren
6. | Meserias intretinere cale sau lucrari arta
7. Revizor ace
8. | Masinist lucrari cale
9. | Manevrant vagoane
10. | Telegrafist (teleimprimatorist) . 5
Montator SCB 2 4
11.
1 5
12. | Revizor puncte periculoase 6
13. | Revizor cale 6
14. | Sef manevra 5
15. | Sef tren 5,6
16. | Sef echipa intretinere lucrari arta 7,8
17. | Sef echipa intretinere cale 7,8
18. | Mecanic ajutor locomotiva-automotor 6
19. | Mecanic drezina pantograf 7
IDM. D 7,8,9
C 9,10,11,12
20. B 13,14
A 15,16
responsabil haltd® 8,9
Operator infrastructura 1l 5,6
21. l 6.7
22. | Conducator tren ajutor () 10,11
23. | Conducator tren macara 10,11
Mecanic masini grele de cale lI 6,7
24. I 8,9,10,11%
specialist 9,10,11,12,13%
25. | Picher 9,119
26. Mecanic locomotiva-automotor ; 9,10,11,12
Electromecanic SCB 4 7,8
3 9,10
21, 2 11,12
1 14,15
8. Revizor tehnic vagoane 7,8
29. | SefturaM “® T 13,14
30. | Sef tura remiza 11,12
31 Operator I 14,15,16
’ | @ 15,16,17




32. | Instructor M, L, masini grele cale, |, T 16,17

33. | Mecanic instructor remiza 15

34. | Sef tura regulator @ 15,16,17

(1) Se utilizeaza numai la trenurile de ajutor specializate dotate cu instalatii de vinciuri
hidraulice.

) Cei ce coordoneaza activitatea operatorilor (un post pe fiecare regulator de circulatie)
vor fi salarizati cu o clasa in plus

3) IDM responsabil haltd va fi salarizat cu o clasa in plus fatd de IDM din subordine cu
clasa cea mai mare

(4) | Beneficiaza de un spor de conducere a formatiei de lucru de 10% din salariul de baz3

()

Clasa maxima de salarizare se utilizeazd numai pentru personalul care lucreaza pe
masini grele de cale tip PLASSER, DESEC, ROBEL, MULTIFUNCTIONALE RUTIER-
CF

(6)

In statiile cf in care seful de turd M are in subordine IDM A, acesta va fi salarizat cu o
clasa in plus fata de IDM A.

c) Din acti{/itatea de informatica

Operator introducere date

Controlor date

5
Operator calculator electronic Il 5

d) Din acti.itatea de transporturi auto

Sofer 5,6,7

1.

2. | Tractorist 56
3. | Impiegat auto 45
4. Revizor tehnic auto 45
5. | Sef coloana auto 5,6




B. FUNCTII DE SPECIALITATE S| ADMINISTRATIV

1. Functii de executie

> i s
_ Clase de salarizare

? //4//%//% // /
3 | 1 | 5
1 Paznic, Ingrijitor, curier 1,2 1,2 1,2
5 Controlor poartd, arhivar, 1,2 1,2 1,2
camerista
3 Magaziner 2.3 2.3 23
4 Sef formatie paza 2.3
Functionar, dactilograf, casier, 3,4 34 34
5 secretar-dactilograf, desenator
tehnic
6 Stenodactilograf 3,4 3,4
7 Casier central 4,5 4,5 4,5
3 Bibliotecar I 3,4 34
I 6,7 6,7,8
9 Sef depozit, gospodar, 4,5 4,5 4,5
receptioner unitate turistica
10 | Receptioner materiale 4,5 4,5
11 Secretar redactie 4.5
12 Corector 5,6
13 Sef cabinet 6,7 6,7 6,7,8
14 Tehnoredactor 7,8
15 Merceolog 6,7 6,7 6,7
16 Operator juridic 7,8 7,8,9
17 Revizor gestiune, sef formatie II 5,6,7 6,7 6,7
PSI I 7,8 7,8.9 7,8,9,10
Tehnician, tehnician proiectant, II 7,8 7,8 8,9
18 contabil, statistician, I 8,9,10 8,9,10,11 9,10,11,12
planificator, inspector resurse sp. 2 9,10,11,12 10,11,12,13 11,12,13,14
umane
19 Analist (programator) ajutor II 5,6,7 5,6,7 5,6,7
I 6,7,8,9 7,8,9 7,8,9,10
20 | Grafician mers tren 14
’1 Dispecer circulatie II 18,19
_ I 19,20
Inspector de specialitate ¥ II 10,11,12,13,14 | 11,12,13,14,15 | 12,13,14,15,16
22 I | 13,14,15,16,17 | 14,15,16,17,18 | 15,16,17,18,19
23 Inspector de protectie civild 9,10,11,12 10,11,12,13 11,12,13,14
Subinginer, subinginer
24 proiectant, conductor architect, 13,14 14,15 15,16

inginer colegiu, economist
colegiu




25 | Subinginer specialist ¥

26 | Diriginte de santier 14,15,16,17 15,16,17,18
Diriginte de santier lucrari 14,15,16,17,18 | 15,16,17,18,19

27 o 6
reabilitare

28 Redactor 12,13

29 | Redactor rubrica 14,15

30 | Asistent junior 6,7

31 Asistent 10,11

32 | Asistent senior 14,15
Analist de piata junior,

33 promotor de imagine junior,
specialist in relatii publice 8,9,10,11
junior
Analist de piatd, promotor de

34 imagine, specialist in relatii 12,13,14,15,16
publice
Analist de piaté senior,

35 promotor de imagine senior, ;
specialist 1n relatii publice 17,18,19,20,21
senior
Inginer'?, economist, chimist,
fizician, inspector Invatdmant,
geolog, matematician,

36 | psiholog, sociolog, traducitor, 111 15,16 16,17 17,18
inginer proiectant, arhitect,
analist, programator, inginer
sistem
Inginer'?, economist, inspector I 17,18 19,20 20,21
invitimant, sociolog ?, I 20,21 21,22

37 | traducdtor, inginer proiectant, sp” 23
arhitect, analist, programator,
inginer sistem
Consilier juridic 111 15,16 16,17 17,18

18 II 17,18 19,20 20,21

I 20,21 21,22

_ sp.”) 23

39 | Expert achizitii publice 21 23
40 Auditor intern II 17,18
I 21,22

41 Coordonator tehnic,
coordonator financiar® 15,16,17,18

4 Revizor contabil II 7,8,9 7,8,9,10 8,9,10,11

I 11,12,13,14 12,13,14,15 13,14,15,16

43 Inspector de gestiune CFG II 8,9,10,11,12 9,10,11,12,13

I 14,15,16,17,18 | 15,16,17,18,19
Administrator de sistem 23,24 24,25
44 | informatic de siguranta

circulatiei @)




45 Inginer de sistem informatic de 21,22 22,23 23,24
siguranta circulatiei )
46 | Manager energetic 20,21 22
47 Specialist relatii sociale II 22 22
I 24 24

(*) Functiile se prevad in structurile organizatorice din activitatea de instalatii.

2. Alte functii de executie

1

2 |Revizor central CFG si de sinteza ) / 2425
3 |Revizor central SC, instructor central 24,25
4 |Revizor central CFG © 23,24
5 |Revizor regional SC, instructor regional 23,24
6 |Revizor sector SC 21,22

(*) Se utilizeaza numai pentru activitatea de control financiar de gestiune din aparatul central al
companiei




3. Functii de conducere

-

Nl
-

1 [Maisttu I 9,10 VII
19 | 11,12 VIII
2 |Sef laborator 15,16 v
3  [Sefatelier 17,18 v
4 | Sef district I 13,14 v
I |1516,180| Vv
5 |Sef district rezerva 15,16 \Y
Contabil sef sectie L, I 16,17 v
6  [contabil sef sectie I, contabil | 18,19 i
sef trafic
7  |Sefsectie adjunct I 16,17 v
I 18,19 I
8 [Sefsectie I 18,19 I
I 21,22 I
9 |Sef statie rezerva 13,14 v
10 |Sef statie Iv | 11,12,13 v

T 13,14 v
II 18,19 v

I 19,20 I
11 Sefregulator circulatie 19,20 v 19,20 | 1III 21,22 III
adjunct
12 [Sefregulator circulatie 21,22 11 21,22 | III
13 |Sef proiect 21,22 VI
14 |Sefremiza (Remiza 16,17 v
Mogosoaia)
15 |Sefbirou o 7 VII 8 VIII 9 VIII
[ 15 \Y% 20,21 I 21,22 I
16 |Redactor sef editura 21,22 v
17 |Sef compartiment !9 21,22 M
18 |Sef UMP 22,23 I 22,23 I 22,23 I
19 |Sef serviciu 20 v 2122 I 22,23 I
20 |Sefserviciu SC 23 il
21 [Sef divizie 23 11

22 (Sef oficiu 22,23 v




i

Director adj.,

general adj.
24 |Consilier 23,24 I 24 1I
25 [Director 25 II 23 I
26 |Revizor general 25 I
27 [Director general adjunct 7.676 lei I

Procentele maxime previzute pentru indemnizatii de conducere:

I-55% V -25%
II-45% VI-20%
I -35% VII - 15%
IV -30% VIII - 10%

C. MESERII S| FUNCTII DIN ACTIVITATEA DE TRANSPORTURI
MARITIME S| FLUVIALE

1 | Marinar II(*) 1.2
I 3
2 | Pontonier 1,2
3 | Carmaci 2,3
4 | Timcaier 5,6
5 | Seftimonier 5,6
6 | Motorist 6,7
7 | Sef echipaj 6,7
8 | Ajutor ofiter mecanic 6,7
9 | Sef statie radio 6,7

(*) Gradul profesional Il se utilizeaz& numai pentru transporturile fluviale, iar gradul profesional
| numai pentru cele maritime.




NOTA

1. Se poate folosi in subunitati care utilizeaza echipament de informatica.

2. Numarul posturilor de tehnician (ftehnician proiectant, contabil, statistician, merceolog,
planificator, inspector resurse umane) specialist poate fi de cel mult 20% din numarul total de
astfel de posturi aprobate in subunitatile de bazé sau in aparatul sucursalelor cf si, respectiv,
in aparatul CNCF ,CFR”-SA.

3. - Numarul posturilor cu grad profesional I, precum si numarul posturilor cu grad profesional |l
pot fi de cel mult 40% din numérul total de posturi cu studii superioare aprobate pentru
aparatul sucursalelor cf, fara ca numarul posturilor cu grad profesional | sa 1l depéaseasca
pe cel cu-grad profesional .

- Numarul posturilor cu grad profesional Il din unitatile de baza se stabileste numai pentru
functiile de inginer si economist si poate fi de cel mult 35% din numarul total de posturi cu
studii superioare aprobate pentru unitatile respective.

- Numarul posturilor cu grad profesional I, precum si numarul posturilor cu grad profesional Il
pot fi, fiecare, de cel mult 35% din numarul total de posturi cu studii superioare aprobate
pentru aparatul CNCF ,CFR"-SA.

- Numarul posturilor cu grad profesional specialist poate fi de cel mult 20% din numarul total
de posturi cu studii superioare aprobate pentru aparatul CNCF ,CFR”-SA

4. Functia inspector de specialitate se utilizeaza dupa cum urmeaza:
gradul profesional Il

- absolventi ai invatamantului liceal cu vechime de minim 6 ani in functii prevazute la poz.18,

sau in functia de IDM, operator I, Il, in activitatile de control, protectia mediului, PSI,
organizare-normare si resurse umane din cadrul revizoratelor de siguranta circulatiei,
compartimentelor organizare si resurse umane ale aparatului sucursalelor cf, respectiv din
cadrul RGSC, Directia Comerciala, Directia Resurse Umane si Directia Tehnica din aparatul
CNCF ,CFR”-SA.

- absolventi ai invatadmantului liceal cu vechime de minim 2 ani in functii prevazute la poz.18,
sau in functia de IDM, operator |, Il, Tn activitdtie de SSM din cadrul revizoratelor de
siguranta circulatiei ale aparatului sucursalelor cf.

La divizii. unitatile de baza, regulatoarele de circulatie functia se normeaza numai pentru
activitatiiz de SSM, PSI si protectia mediului.

gradul profesional |
absolventi ai Tnvatamantului superior de specialitate si 4 ani vechime minima in specialitate
pentru personalul care are atributii Tn activitatile de control, organizare-normare, SSM, PSI,
protectia mediului si resurse umane din cadrul revizoratelor de siguranta circulatiei,
compartimentelor organizare si resurse umane ale aparatului sucursalelor cf, respectiv din
cadrul RGSC, Directia Comerciald, Directia Resurse Umane si Directia Tehnic din aparatul
CNCF ,CFR™-SA.

La divizii, unitatile de baza, regulatoarele de circulatie functia se normeaza numai pentru
activitatile de SSM, PSI si protectia mediului.

5. Se utilizeaza in activitatea de dirigentie de santier.

6. Se utilizeaza in cadrul Unitatilor de Management de Proiect.

7. Se utilizeaza numai in centralul CNCF ,CFR"-SA.

8. Numarul 3osturilor de maistru | poate fi de cel mult un post la trei posturi de maistru.

9. Se utilizeaza numai in cadrul compartimentelor administrative.

10. Se utilizeazi numai la UMP- uri.

11. Clasa maxima de salarizare se utilizeaza numai pentru sefii de district din ramura instalatii
care au in intretinere instalatii CE (centralizare electronica).

12. Inginerii din activitatea sectiilor de reparatii linii si utilaje care lucreaza n echipajele masinilor
grele de cale tip PLASSER, DESEC, ROBEL, MULTIFUNCTIONALE RUTIER-CF se
salarizeaza cu doua clase in plus.




